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Uvodni slovo

Vazeni pratelé,

doba pripravy Vyrocni zpravy byva dobou léta. Dalo by se Fici, Ze je to obdobi klidu, kdy se soustiedime
na veci, ,,na které neni pres rok moc casu*“. Je to jedna z moznosti ohlédnuti za praci celé organizace i
Jjednotlivych stredisek, jednotlivych zaméstnancu. Byl pro nas lonsky rok uspésny, dosahli jsme vseho, co
Jjsme meéli v planu? Byla nase prace dobra a kvalitni?

Premyslim-W v klidu kanceldrského kresla nad tim, co rok 2016 prinesl, napada mé jedina myslenka. To,
Ze jsem rada, zZe patrim do ,,firmy‘ Charita Bohumin. Proc¢?

Je tezké popsat to, ceho si nejvice vazim na svych spolupracovnicich. Lidskost, empatie, pokora, radost
Z malych véci, uzasny pristup ke klientiim a zdaroven krasny pristup sami k sobé navzdjem. Vim, ted milé-
ho ctenare napadne, Ze je to nadsazené. Ale v situacich tezkych se poznd, jaky kolektiv je. A v pritbehu
roku jsem poznavala, Ze lidé v Charité za sebou stoji, pomdhaji si a atmosféra, kterou v nasi ,,firmeé*
mdame, je uzasnd. Neni to bézné a neberu to jako obvykly standard. Protoze to, jak se chovaji sami k sobé,
pak jen podpori atmosféru prdace s klienty — umi vytvaret prostiedi ditvéry a bezpedi.

Hodné mé trapi, zZe prace nendpadna, nelakava a psychicky i fyzicky ndarocnad, je nasi poltickou spolec-
Nosti tak Spatné ohodnocena. Na cloveka, ktery pracuje v socidlnich sluzbach, jsou kladeny hodné vysoké
odborné i lidské ndaroky. Takovou praci tak, aby pracovnik pomdhal a neublizoval, opravdu nemiize délat
kazdy. Vsem my kolegiim ze srdce preji zdravi, Bozi pozehnani a jen vse dobré do naseho dalsiho spolec-
ného roku. DEKUJI.

A ted malé shrnuti, co se nam v roce 2016 podarilo. Obnovili jsme zahradu u Charitniho domu pokojného
stari sv. Frantiska. Prihlasili jsme se do aukce na prodej objektu v Majetku Ministerstva vnitra, ktery je
situovan ve Starém Bohuminé a aukci jsme vyhrali. Otevira se nam tim mozZnost rozsirit dalsi sluzbu po-
trebnym lidem. Diky Méstskému uradu Bohumin mdme v Nocleharné sv. Martina nové ustiedni topeni.
Prezili a ustali jsme zdarné par dalsich kontrol ©.

Ve vSech nasich sluzbdch jsme pokracovali v praci na Standardech kvality socialni prace. Chci tim Fici,
Ze jsme se vzdy snazili, aby nase prace byla kvalitni, ale bylo potieba dat nasi praci ,, papirove “ pozado-
vanou podobu & Podarilo se nam této neoblibené ,,papirové “ prdace a zdroven vlastniho vzdélavani vyu-
Zit na to, abychom udélali dalsi krok ke zkvalitnéni samotné prace s klienty. Pravé kvalita sluzeb je tim, o
co nam jde. Co potiebuje ten druhy? Jak mu mohu nejlépe pomoci? To jsou otazky kazdého dne pri praci
Vv Charite.

Chceme i nadale pokracovat ve vlastnim vzdélavani a zmeéndch pracovnich postupi tak, aby se nasim
klientiim dostavalo pomoci nejen lidsky hiejive, ale i vysoce odborné.

Nakonec bych rada podekovala vsem lidem, kteri jsou s Charitou Bohumin néjak spojeni — dobrovolnici,
darci nebo jen lidé, kteri na nas mysli a drzi nam palce. Vzdyt Charita Bohumin je nasim spolecnym di-
lem. Bez pomoci jinych, bychom my sami pomahat nemohli. A to je krasny priklad toho, jak zit krestanstvi
Vv praxi.

S dctou Zderika Kniezkova Briigkovad,
veditelka Charity Bohumin

cervenec 2017



Poslani organizace

Poslanim Charity Bohumin je pomahat lidem v hmotné, socidlni, dusevni a duchovni nouzi bez ohledu na
jejich piislusnost K rase, narodnosti nebo nabozenskému piesvédcéeni. Tuto pomoc poskytuje v souladu se
zasadami evangelia a v duchu lasky, kterd slouZzi.

Charita Bohumin se v r. 2016 zamé¢iovala pfedevsSim na pomoc seniortim, osobam bez pfistiesi, dale
socialn¢ slabym ob¢antim mésta i z okoli a tém, kdo se z riznych divodu ocitaji v tizivé situaci. V ramci
projektu Adopce na dalku podpoftila vzdélani a zdravotni péci 3 déti ze Zakarpatské Ukrajiny.

Statut organizace

Charita Bohumin je nestatni neziskovou organizaci — cirkevni pravnickou osobou Cirkve fimskokatolické
s vlastni pravni subjektivitou. Byla zfizena dekretem diecézniho biskupa Ostravsko-opavské diecéze a
jejim statutarnim zastupcem je feditel. Poradnim organem teditele je Rada Charity.

Z historie organizace

1.3.1997 vznik Farni charity Bohumin
1.3.1998 roz$ifena ptisobnost na Stary i Novy Bohumin vcetné
okrajovych ¢asti a Rychvaldu, zména nazvu
na Oblastni charita Bohumin
14.9.1998 Oblastni charita Bohumin zatazena do rejstiiku
pravnickych osob Ministerstva kultury Ceské
republiky podle zakona ¢. 308/1991 Sb.
12.11.1998 otevieni Charitniho domu pokojného stafi sv. Frantiska
12.11.1999 otevieni Charitniho Satniku
1.4.2000 zahajen prodej zbozi v Charité
(nabozenské predméty a nabozenska literatura)
2.1.2001 vyhlasena prvni Ttikralova sbirka
25.1.2001 zména nazvu na Charita Bohumin v rdmci sjednoceni
nazvu vSech charit v ostravsko-opavské diecézi
3.9.2001 zahajen provoz Obcanské poradny
6/ 2002 zavedeno pujcovani oSetfovatelskych pomutcek
3/2003 zapojeni do projektu Adopce na dalku
5/2005 zavedeni prechodnych pobytt (odleh¢ovaci sluzby)
pro seniory v Charitnim domu sv. Frantiska
11/2006 otevieni Pujcovny oSetfovatelskych pomticek
6/ 2007 zaregistrovani sluzeb: domov pro seniory, odlehcovaci sluzby, socidlni poradenstvi
04/2008 prestéhovani sidla Charity Bohumin, pfestéhovani Ob&anské poradny — Stefanikova
957, Bohumin 1
01/2009 vznik dobrovolnického denniho centra pro osoby bez pristiesi
03/2009 ste¢hovani Charitniho Satniku do prostor Denniho centra
pro osoby bez pfistiesi, Bohumin — Pudlov
15.9.2009 zaregistrovani sluzby: Nizkoprahové denni centrum
21.11.2011 zaregistrovani sluzby: Noclehdrna sv. Martina



Zakladni udaje organizace do 31.12.2015

Sidlo: Charita Bohumin, Stefanikova 957, 735 81 BOHUMIN

Statutarni organ: feditelka — Zdenikka Kniezkova Briidkova, DiS.
59 6013606, 736 0766 021
www.bohumin.charita.cz
info@bohumin.charita.cz

IC: 661 825 65

Poradni organ: Rada Charity Bohumin:
Mgr. Ales Ligocky, predseda
Ing. Kristina Stoszkova
Ing. Josef Stoklasa
Ing. Jaromir Zmélik
Hedvika Béhalkova
Bankovni spojeni: Ceské spofitelna a.s., pobocka Bohumin
¢. uctu: 1724906339/0800

Organizaéni struktura

Caritas Internationalis

Charita Ceské republiky

Diecézni charita ostravsko-opavska

Charita Bohumin

Cinnosti Charity Bohumin:

- Charitni dim pokojného stari sv. Frantiska
— domov pro seniory
— odlehcovaci pobytova sluzba
— pujcovna osetiovatelskych pomicek

- Obcanska poradna

- Nizkoprahové denni centrum pro osoby bez pristiesi
‘ Nocleharna sv. Martina

- Charitni Satnik a humanitarni pomoc

- Piijcovna osetiovatelskych pomiicek

- Trikralova sbirka

- Prodej zboZi



Charitni dim pokojného starisv. FrantiSka

(dale jen CHDPS)

Adresa: Farska 301, Bohumin — Stary Bohumin
Telefon: 596 016 070

Vedouci zaiizeni: Zdenka Kniezkova Brinakova
Vedouci pracovnice socidlni péce: Hedvika Behalkova

Poslani

Poslanim Charitniho domu pokojného stati svatého Frantiska je poskytovat podporu a pomoc lidem
star§im 65-ti let, ktefi jiz z divodu Spatné¢ho zdravotniho stavu nejsou schopni Zit ve svém byté ¢i domé
ani za pomoci rodiny, terénni sluzby, zndmych ¢i jinych osob.

Cile zarizeni

1. Vytvorit vstficné a prijemné prostiedi, s maximalnim respektovanim zvyklosti ¢lovéka, ktery se
u nas rozhodl Zit

- klientovi poskytujeme adaptacni dobu na to, aby si u nas co nejdiive zvykl, pracovnici s nim travi vice
Casu, poskytuji vétsi podporu pti adaptaci v novém prostiedi

- klient mize mit vlastni drobné vybaveni (napf. oblibené kieslo, oblibena komoda)

- klient si miiZze upravit pokoj podle svého ptfani (vymalba, rozmisténi nabytku)

2. Udrzet co nejdéle stavajici schopnosti a moZnosti ¢lovéka, kterému sluzbu poskytujeme

- klienta co nejvice zapojujeme do volnocasovych aktivit

- motivujeme klienta k tomu, aby co nejdéle pecoval o svou osobu, i kdyZ jen v drobnych tikonech

3. Zachovat rodinné a pratelské vztahy, vazby na mista, ktera byla dilezita v Zivoté ¢lovéka,
kterému poskytujeme sluzbu

- ptibuzni a pratelé mohou své blizké u nas navstivit kdykoliv

- poskytujeme sluzebni auto, v pfipad¢ potieby 1 s doprovodem persondlu, aby klient mohl navstivit své
blizké, znamé, nebo mista, ktera ma rad

4. Doprovodit lidi, kteFi si nasi sluzbu vybrali, aZ k jejich pfirozenému zavéru Zivota

- respektujeme prani klienta, jakym zptisobem chce prozit zavér svého zivota

- poskytujeme podporu klientovi a jeho blizkym v zavéru Zivota klienta

Sluzby v CHDPS jsou poskytovany nepfetrzité a zahrnuji

- ubytovani, stravovani, pomoc pii osobni hygiené

- prani a Zehleni préadla, tiklid

- zprostfedkovani pravidelné 1ékatske péce, dovoz a podavani 1€kt

- donésku nakupu (1x denn¢)

- odborné socidlni poradenstvi, pomoc pfi vytfizovani ufednich zalezitosti

- volnocasové aktivity (pracovni terapie, spoleCenské hry, kulturni akce, arteterapie, muzikoterapie,
vzpominkova terapie,...)

- individualni i skupinové prace

- rehabilita¢ni program, ergoterapii

- pedikuru

- duchovni péci (podle prani obyvatel)

- sluzby na objednavku: kadetnické a holi¢ské sluzby, doprava (napt. na nakup)

Zasady poskytovdni sluzby domova pro seniory
- lidskost — péce pracovniki je laskava a ohleduplna. Do své prace vkladame spole¢né s lidskosti i
duchovni rozmér.



- ucta a respekt — pracovnici respektuji vlastni vili, distojnost, soukromi a dalsi prava klientd. Jedname
vzdy slusné, s respektem a vitame, kdyz je ticta a ohleduplnost vzajemna.

- spoluprace a otevienost — pracovnici kladou diraz na dobrou spolupréci s rodinou, prateli a zndmymi
klientd.

- duchovni podpora — v souladu s kiest'anskymi hodnotami pracovnici pfistupuji ke kazdému clovéku
jako k jedine¢né osobnosti a nabizi duchovni podporu, pokud o ni klient ma zajem.

- individualni p¥istup — pracovnici poskytuji sluzbu podle individudlnich potieb klientd a v takovém
rozsahu, aby klientim pomohli napliiovat jejich potieby.

Cilova skupina

CHDPS je urCen pro osoby starSi 65 let z Bohumina a okoli, jimz zdravotni stav omezuje jejich
sobéstacnost v zdkladnich zivotnich ukonech natolik, Ze nemohou ani s pomoci terénni sluzby nebo
pribuznych nadale setrvat ve svém dosavadnim domove.

Persondalni zabezpeceni

- vedouci domu

- socialni pracovnice

- vedouci socialni péce

- zdravotni sestra

- pracovnice pro volnocasové aktivity

- 9 pracovnic socialni (pfimé obsluzné) péce

- spravce budovy, Gcetni, pracovnice pro uklid

V prubéhu roku jsme se naposledy rozloucili s deviti nasimi klienty a bylo ptijato devét novych klientd.
Po cely rok byla naplnéna kapacita zafizeni - 18 obyvatel CHDPS, vékovy prumér byl 86,23 let.
V prabéhu roku 201 jsme poskytli sluzbu domova pro seniory celkem 26 klientim.

Jedna klientka nepobirala v roce 2016 ptispévek na péci, 5 klientek pobiralo pispévek v 1. stupni, 4 kli-
enti byli ve 2. stupni, 5 klientti ve 3. stupni a 11 naSich klient ve Stupni ¢tvrtém. Zdravotni stavy nasich

Klientd jsou kazdy rok naro¢néjsi v ohledu na nasi pomoc a je tieba vice oSetfovatelské péce.
V poradniku zadatelii o ubytovani bylo ke konci roku 2016 evidovano 23 zadosti.

Rok 2016 byl ve znameni modernizace zafizeni budovy a obnovy vybaveni. Pracovali jsme na Standar-
dech kvality socialnich sluzeb pod vedenim byvalé inspektorky kvality. Rovnéz probihaly duchovni ob-
novy zameéstnancll a spole¢né jsme my, pracovnici Charity, podnikli spole¢ny vylet s duchovni obnovou
Vv malé obci Ramzova v Jesenikach.

Obyvatelé CHDPS se setkdvali béhem roku pfi tradi¢nich akcich, jako jsou karneval, velikono¢ni hody,
bramborovo-plackovy piknik, vano¢ni posezeni, vitani Nového roku a samoziejmé nechybélo ani smazeni
vajeCiny Starobohuminské farnosti. Ne&kolik obyvatel putovalo na charitni diecézni pout do
rekonstruované katedraly Bozského Spasitele v Ostraveé. Nékteti Klienti navstivili spole¢né se zaméstnan-
ci Arboretum v Novém Dvote u Opavy a také si udélali vylet po Bohuming, kde si prohlédli zmény més-
ta. Nechybély jednodenni vylety planované dle individualnich pfani jednotlivych klienth (névstévy u
1ékaru, pratel, ucténi pamatky na hibitovech, posezeni v cukrarng, vylety za nakupy na trznicich v Polsku,
v hypermarketech a obchuidcich).

Volny cas klient jsme se spole¢né snazili vyplnit ergoterapeutickymi technikami, muzikoterapii,
vzpominkovou terapii, arteterapii 1 jednoduchym cvicenim ¢i kulturnimi predstavenimi déti ze
starobohuminské zakladni skoly nebo koncertem Scholy fimsko-katolické farnosti Novy Bohumin. Pravi-
deln¢ k ndm dojizdi Divadlo Slunec¢nice z Brna se svym hudebnim pasmem pro seniory. Zapojili jsme se
do projektu ,,Hodinovy vnuk®, kdy nase klienty navstévovali studenti Stfedni Skoly Bohumin a Gymnazia
Bohumin a povidali si s nimi, lustili kiizovky, chodili na prochazky, zpivali si. Také od roku 2014 spolu-
pracujeme s pani Kulawiak, ktera se svymi cvi¢enymi psy nasim klientim zpiijemnuje Zivot canisterapii.



Od 1.7.2014 jsme zatazeni do projektu Ziva pamét, ktery podporuje pravé volno¢asové aktivity seniort.
Odborna firma nam nov¢ upravila zahradu pfed Domovem, aby m¢li kde nasi klienti travit volny ¢as.

Spolecny vylet
s klienty do
Arboreta

Vysledky hospodareni
Charitniho domu pokojného stari sv. FrantiSka

v roce 2016
Domov pro seniory v tis. K¢
Naklady
Spotieba materialu, zbozi a energie 1359
Opravy a udrzovani 567
Naklady na sluzby 277
Mzdové naklady bez OON 2529




OON - DPC a DPP 137
Socialni a zdravotni pojisténi 873
Ostatni ndklady 79
Odpisy 357
Naklady celkem 6178
Vynosy
Trzby za vlastni vykony a sluzby 2917
Trzby za sluzby v ramci Individualniho projektu 0
Trzby od zdravotnich pojistoven 0
Dotace z MPSV 1902
Dotace ostatni ministerstva a Ufad vlady 53
Dotace kraje 0
Dotace obce, mésta 380
Ostatni dotace (napi. z Utadu prace) 0
Ostatni vynosy 29
Odpisy majetku z dotaci a darli 0
Dary 87
Sbirky cirkevni, v€etné Postni almuzZny 11
Sbirky vefejné 221
Vynosy celkem 5 600

Pofizeni investice stavebni, véetné pozemki 0
Poftizeni zatizeni, stroju 0
Celkem investi¢ni vydaje 0
Dotace na investice 500
Dary na investice 0
Pocet zaméstnancu

fyzicky — pracovni pomér k 31. 12. - bez OON 15
prumérny piepocteny za cely rok - bez OON 13,35

Naklady Vv tis. KC..ovvvviriiiiiniiniinriacnnnnnnns 6.178 tis.
Vynosy v tiS. K€ cucveiiiiiiiiniieiieiiiinnnnens 5.600 tis.

Hospodarsky vysledek domova pro seniory
y4: W (0] QA0 N X T - 578 tis. K¢



Odlehcovaci pobytova sluzba

Charitni dam pokojného stafi sv. FrantiSska disponuje jednim pokojem se dvéma ltuzky pro klienty sluzby,
ve kterém je poskytovana odleh¢ovaci sluzba. Pokoj je situovan jako garsonka s vlastnim soc. zafizenim.

Poslani

Odlehcovaci sluzba je pobytovou sluzbou, poskytovanou po dobu zpravidla od jednoho dne po tfi mésice,
osobam starSim 65 let, které maji snizenou sobéstacnost z diivodu véku, neptiznivého zdravotniho stavu
nebo zdravotniho postiZeni a o které je jinak pecovano doma.

V ramci odleh¢ovaci sluzby jsme poskytovali moznost pfechodného pobytu pro seniory, kteti jsou v péci
svych blizkych. Této moznosti vyuzilo v roce 2016 celkem 16 zajemcd, jejichz rodiny si mohly diky
tomu odpocinout od naro¢né péce, odjet na dovolenou, provést rekonstrukce domova apod. Tii klienti
tuto sluzbu vyuzili béhem roku opakované.

Cile a zasady a poskytované sluzby jsou totozné s cili a zasadami Charitniho domu pokojného
stafi.
Po cely rok byla naplnéna kapacita zafizeni - 2 klienti, vékovy pramér ¢inil 83,31 let.

Ctyti klienti pobirali prispévek na péci v 1. stupni, 4 klienti méli p¥iznan prispévek v 2. stupni, 4 klienti
ve 3. stupni. P&t klient odlehCovaci sluzby nemélo ptispévek na péci.

Vysledky hospodareni

Odlehcovaci sluzby
v roce 2016
Odlehcovaci sluzby v tis. K¢

Naklady
Spotteba materialu, zbozi a energii 69
Opravy a udrzovani 0
Naklady na sluzby 26
Mzdové naklady bez OON 294
OON - DPC a DPP 3
Socialni a zdravotni pojisténi 99
Ostatni ndklady 3
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Odpisy 0
Naklady celkem 494
Vynosy
Trzby za vlastni vykony a sluzby 349
Trzby za sluzby v ramci Individualniho Projektu 0
Trzby od zdravotnich pojistoven 0
Dotace z MPSV 133
Dotace ostatni ministerstva a Utad vlady 0
Dotace kraje 0
Dotace obce, mésta 0
Ostatni dotace (dotace od Utadu prace), véetné dotaci od EU 0
Ostatni vynosy 0
Odpisy majetku z dotaci a darti 0
Dary 1
Sbirky cirkevni, v€etn¢ Postni almuzny 0
Sbirky verejné 0
Vynosy celkem 483

Pofizeni investice stavebni, véetné pozemkii

Poftizeni zafizeni, stroju

Celkem investi¢ni vydaje

Dotace na investice

Dary na investice

eolleliellelle]

Pocet zaméstnancu

fyzicky — pracovni pomér k 31. 12. - bez OON

pramérny piepocteny za cely rok - bez OON

1,55

Naklady v tis. KC..uevvrereirniiieierineeeenacnnnns 494 tis.
Vynosy v tis. K€ ..coevveiiiiiiniiniininecnnnnnnnn. 483 tis.

Hospodarsky vysledek odlehéovaci sluzby
y2= 0 (0] 101 |} 1 Y - 11 tis. Ké
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Piijcovna oSetiovatelskych pomiicek

Charitni paj¢ovna oSetfovatelskych pomicek je doplikovou neregistrovanou sluzbou, kdy se snazime
vyjit vstiic potiebam téch, ktefi pfechodné nebo trvale pecuji o osobu s omezenou pohyblivosti.

Pijcujeme WC kiesla, sprchovaci zidle, mechanické voziky, polohovaci lizka mechanicka i
s elektrickym polohovanim, choditka, hrazdy. Nov¢ i antidekubitni podlozky s kompresorem. Doba
zapujCeni je podle pozadavku zijemce, maximaln€ vSak 1 rok s moznosti nasledného prodlouzeni.

Zajem o pujcovani oSetfovatelskych pomicek se kazdym rokem zvySuje. Nejvetsi zajem je v soucasné
dob¢ o elektrické polohovaci postele, coz svéd¢i o tom, ze uz neni vzacnosti, Ze rodinni pfislusnici se o
své blizké chtéji starat v rodinném kruhu a prostiedi znamém pro potiebného. Tento trend je vzestupny.

Vzhledem K této potiebé jsme rozsitili v roce 2015 pujcovnu osetiovatelskych pomicek o 3 nové postele
s antidekubitnimi matracemi.

Vytézek z pujcovného v roce 2016 ¢inil 120 000,- K¢.

Tyto finan¢ni prostfedky jsou pouzity pro chod sluzby domova pro seniory a odlehcovaci sluzby
v Charitnim domé pokojného staii sv. Frantiska, kde byly mimo jiné z téchto penéz dovybaveny nékteré
pokoje klientd novymi elektrickymi polohovacimi postelemi.

Vylet pracovnikii Charity Bohumin na Cervenohorské sedlo
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Obcanska poradna v Bohuminé

Adresa: Stefanikova 957, Bohumin
Tel: 596016715

Mobil: 739002717

Vedouci zarizeni: Lucie Fabryova
Kontakty:

opbohumin@seznam.cz
www.bohumin.charita.cz

Poslani poradny
Poslanim Obcanské poradny v Bohuming je poskytovat informace, rady a pomoc ob¢aniim, kteti se ocitli
v zivotni situaci, kterou pocit'uji jako neptiznivou a nedokazou ji fesit vlastnimi silami.

Cile poradny

1. Informovany uzivatel v oblasti obcanskych prav a povinnosti a dostupnych sluzeb.

2. Uzivatel, ktery se s podporou poradny rozhoduje pro zptsob feseni své situace.

3. Uzivatel, ktery ziskal nebo zlep$il dovednost (vy)fesit svou obtiznou situaci s praktickou pomoci

poradny.

Cilova skupina poradny

Obcané star$i 16-ti let, patiici do nékteré z téchto skupin: osaméli rodi¢e, nezaméstnani, seniofi, rodiny s
détmi, osoby bez pfistfesi, ndrodnostni mensiny, obéti domaciho nasili, osoby s télesnym postizenim,
osoby v krizi, osoby zadluzené, osoby, které vedou rizikovy zplisob zivota nebo jsou timto zplisobem
Zivota ohroZeny, obéti podvodného jednani obchodnikt, osoby se zkusenosti s trestnou ¢innosti.

Zasady poradny
Bezplatnost - poradenstvi je poskytovano zdarma. Vyjimku tvoii fakultativni sluzby poskytnuté na vy-
slovnou Zadost uZivatele tj. kopirovani a telefonovani, viz Cenik fakultativnich sluZeb.

Diskrétnost - uZivatel mize vystupovat anonymné. Poradna zachovava ml¢enlivost o vSech skutecnos-
tech, které se od uzivatele pii konzultaci dozvi, rovnéz tak poradna zachovava ml¢enlivost o tom, Ze uzi-
vatel poradnu navstivil.

Vyjimka: V ptipadé, Ze se poradce dozvi informaci o spachani trestného ¢inu, ma podle platnych pravnich
ptedpisii CR ohlaSovaci povinnost na Policii CR jako kazdy jiny obcan.

Nezavislost — poradenstvi je poskytovano nezavisle na zajmech statnich nebo jinych organizaci, a to 1
téch, které poradnu finan¢né podporuji.

Nestrannost - pomoc a rady jsou poskytovany bez predpojatosti a zaujatosti a bez ovlivnéni vlastnimi
nazory, politickym a nabozenskym piesvédcenim poradce.

Respekt k uzivateliim — respektujeme osobu uzivatele, jeho jedinecnost, odlisnost, zivotni hodnoty, pra-
vo uzivatele vyjadfit sva pfani, potfeby, nazory, obavy, rozhodnuti.

Individualni pristup — pracovnici pfistupuji k uzivateli s ohledem na jeho moznosti a schopnosti. UZiva-
tel sam urcuje rozsah vyuziti nabizenych sluzeb.

Statistické udaje poradny
V roce 2016 poradna zodpovédéla celkem 2.278 dotazii. V&kovy primér tazateli byl 43 let, v poméru
zeny 61%, muzi 39%.
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OBLASTI DOTAZU Procenta

problematika zadluzovani ob¢anti, exekuce, vykon rozhodnuti,

oddluzeni - 0s0bni bankrot 711
rodina a mezilidské vztahy 382
Bydleni 239
pracovné pravni vztahy a zaméstnanost 175
socialni davky 170
ochrana spotfebitele 150
socialni sluzby 130
obcanskopravni vztahy 118
socialni pojisténi 74
trestni pravo 69
zdravotni pojisténi a zdravotnictvi 24
vefejna sprava 15
dané a poplatky 9
pravni systém EU 9
Skolstvi a vzdelavani 2
pravni syst¢ém CR 1
Celkem 2.278

UROVEN SLUZBY: POCET DOTAZU V procentech
1 — Informace 474 21 %
2 —Rada 510 22 %
3 — Aktivni pomoc 1294 57 %
Celkem 2.278 100 %

DRUH KONTAKTU:

Pocet dotazu

V procentech

Navstéva 2.130 94 %
Telefon 114 5%
Internet 34 1%
Celkem 2.278 100 %
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UZIVATELE Poget dotazii V procentech

Zeny 1.388 61 %
Muzi 890 39 %
Celkem 2.278 100 %

Obcané se o poradné nejéastéji dozvidaji na doporuceni svych znamych, kteti v minulosti sluzbu po-
radny sami vyuzili. Dal§imi informacnimi zdroji, které na poradnu odkazovaly, byly bohuminské institu-
ce: Méstsky utad, Utad prace (HN, SSP), Méstska policie, Policie CR, Ceska spofitelna, Komeréni banka,
Postovni spofitelna ERA, M¢stska knihovna, Ceska posta, Bohuminska méstska nemocnice, Obc¢anské
sdruzeni Romodrom, psycholozka z Bohumina, finan¢ni poradce, Bohuminské méstské noviny OKO.
Mimo bohuminské instituce pak Méstsky tfad Rychvald, Kancelaf vefejného ochrance prav, Okresni
soud v Karviné, Krajsky soud v Ostrave.

Poradna v oblasti oddluzeni sepsala v r. 2016 celkem 64 insolvenénich navrhi (na povoleni oddluzeni),
z toho 7 spole¢nych navrhi manzeld. Z toho u 62 navrhl bylo vydano usneseni o povoleni oddluZeni (z
toho 7 navrhii na povoleni oddluzeni manzelli), 1 navrh nebyl dluznikem na soud vitbec podan a u 1 navr-
hu bylo vydano usneseni o zastaveni fizeni z diivodu nezaplaceni zalohy ve vysi 50.000,-K¢ (dluhy z
podnikani).

Zpétné vazby uzivatela sluzby poradny byly jen pozitivni.

Zde nékolik z nich:

Emaily:

,,V minulosti jsem se na vas jiz nékolikrat obratil, vzdycky jsem s vasi pomoci sviij problém vyiesil dob-
fe. Proto jsem se na vas obratil opét....

.. Jsem vdécna za vasi pomoc, nesmirné pievelice moc Vam dékuji za tak bleskovou odpovéd’ a za pod-
statn¢ nové informace pro nas...*“.

Osobné:

»-.. dobfe se pfi vas dokazi soustiedit, doma mi to vliibec nejde. Tady se uklidnim.*

,»--.jsem rad, Ze tady ta Charita je.*

- ja nemam pratele, nemam se komu svéfit, jsem rad, Ze jsem pitisel.*

.. sSama bych to nezvladla, dékuju.*

"Jsem rada, Ze jsem si s vami mohla popovidat, velmi mi to ulevilo na dusi. Citim z vés klid a pokoj. ...
Sezeni s vami mi bylo pfijemné, chce se mi brecet."

,,Chystala jsem se, ze uz to trapeni skon¢im, nékdo mi poradil, at’ zkusim jeste zajit sem, Ze jste uz hodné
lidem pomohli.*

V r. 2016 probehla kontrola poradny pracovniky Krajského uradu, ktera dopadla uspésné a zpétna
vazba pracovniki Krajského uradu byla velice povzbuzujici.
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Vysledky hospodai‘eni
Obcanské poradny v roce 2016

Odborné socialni poradenstvi v tis. K¢
Naklady
Spotteba materialu, zbozi a energii 40
Opravy a udrZzovani 3
Néklady na sluzby 139
Mzdové naklady bez OON 394
OON-DPC a DPP 31
Socialni a zdravotni pojisténi 133
Ostatni naklady 14
Odpisy 0
Naklady celkem 754
Vynosy
Trzby za vlastni vykony a sluzby 7
Trzby za sluzby v ramci Individualniho Projektu 0
Trzby od zdravotnich pojiStoven 0
Dotace z MPSV 535
Dotace ostatni ministerstva a Ufad vlady 0
Dotace kraje 0
Dotace obce, mésta 80
Ostatni dotace (dotace od Utadu prace), véetné dotaci od EU 0
Ostatni vynosy 0
Odpisy majetku z dotaci a dard 0
Dary 61
Sbirky cirkevni, véetné Postni almuZzny 2
Sbirky vefejné 0

Pofizeni investice stavebni, v€etné pozemkil

Vi’nosi celkem 685

Poftizeni zafizeni, stroji

Celkem investi¢ni vydaje

Dotace na investice

Dary na investice

[elle] o] io] ]

Pocet zaméstnancu

fyzicky — pracovni pomér k 31. 12. - bez OON

primérny piepocteny za cely rok - bez OON

1,75

Naklady v tis. KC..oovvvvniineiiniiieiaiinnnnnenn. 754 tis.
Vynosy v tis. K€ ccovveiiniiiiiieiiniiincincnnnens 685 tis.

Hospodarsky vysledek OP
Za rOK 2016 cevvvneininiinineinineneininunnnn. - 69 tis. Ké
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Nizkoprahové denni centrum pro osoby bez pristresi

Adresa: Dratovenska 197,
Bohumin - Pudlov

Mobil: 733676651

Vedouci zaiizeni: Maria Mickova
dcbohumin@volny.cz
www.bohumin.charita.cz

Poslani
Charita Bohumin poskytuje lidem, ktefi se vlivem nepfiznivé

S 4

socialni situace ocitli bez pristtesi, pomoc k zaclenéni do bézného Zivota.

Cile sluzby

1. Vytvoreni zazemi klientim pro vyuziti jednoduché stravy, vykonani hygieny a péce o své véci a pro
odpocinek

2. Poskytnuti bezpe¢ného prostoru k tomu, aby se klienti nestavali obét'mi trestné ¢innosti (okradani,
vyhrozovani, fyzické napadani)

3. Pomoc pii udrzeni nebo ziskani pracovnich navyka formou dobrovolné pomoci pfi chodu denniho
centra

4. Podpora k dosazeni co nejvétsi samostatnosti podle individualnich moznosti klienta (pomoc s feSenim
financi, osobnich dokladii, bydleni, zamé&stnani)

Zasady poskytovani sluzby

Respektovani_distojnosti — kazdy Cloveék je jedinecnou bytosti. Pracovnici ke klientim pfistupuji
laskavé, bez ptredsudki.

Respektovani svobody volby — pracovnici respektuji svobodnou volbu klienta pii konkrétnich krocich
v feSenich jeho nepfiznivé situace.

Individualni_p¥Fistup — pracovnici pfistupuji ke klientovi s ohledem na jeho moznosti. Klient si sam
urcuje rozsah vyuziti nabizenych sluzeb.

Nizkoprahovost — pravo na vstup maji vSichni klienti, ktefi spadaji do cilové skupiny. Klient mize sluz-
bu vyuzivat bez predchozi domluvy, bez doporuceni.

Anonymita — pifi vyuzivani sluzby nemusi klient sdélovat své jméno a dalsi osobni udaje, neprokazuje
svou totoZnost.

Samostatnost — klient je veden podporou a do¢asnym doprovazenim k samostatnosti.

Statistické udaje v roce 2016

- DC v roce 2016 navstivilo 59 klientd

- bylo poskytnuto 1 524 intervenci (socialni prace s uzivatelem) a 3 007 kontaktt (kolikrat uzivatelé vyu-
zili v roce alespoii jednu z naSich sluzeb)

- vV ramci pracovni terapie bylo klienty odpracovano 710 hodin — jednalo se pfedev§im o pomoc pii pro-
vozu zafizeni

- socialné zacélenéno bylo 41 osob tj. 69,5% (pievazné prostiednictvim sluzby Nocleharny sv. Martina, ale
také mistnich ubytoven)

- nebylo zaclenéno 18 osob tj. 30,5 %

- zemfeli 3 klienti
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VysledKky hospodai‘eni Denniho centra za rok 2016

Nizkoprahové denni centrum pro osoby bez pristiesi V tis. K¢
Néklady
Spotieba materidlu, zbozi a energii 104
Opravy a udrZzovani 6
Néklady na sluzby 89
Mzdové naklady bez OON 374
OON-DPC a DPP 0
Socialni a zdravotni pojisténi 127
Ostatni ndklady 6
Odpisy 0
Naklady celkem 706
Vynosy
Trzby za vlastni vykony a sluzby 3)
Trzby za sluzby v ramci Individualniho Projektu 0
Trzby od zdravotnich pojistoven 0
Dotace z MPSV 357
Dotace ostatni ministerstva a Ufad vlady 214
Dotace kraje 1
Dotace obce, mésta 0
Ostatni dotace (dotace od Utadu prace), véetné dotaci od EU 3
Ostatni vynosy 0
Odpisy majetku z dotaci a darQi 0
Dary 3
Sbirky cirkevni, v€etné Postni almuZny 2
Sbirky vefejné 0

Porizeni investice stavebni, véetné pozemkil

Vi'nosi celkem 585

Poftizeni zafizeni, stroju

Celkem investi¢ni vydaje

Dotace na investice

Dary na investice

[ellelie]o]le]

Pocet zaméstnancu

fyzicky - pracovni pomér k 31. 12. - bez OON

primérny piepocteny za cely rok - bez OON

1,95

Naklady V tis. KC.vvvevireeiiniineienerieeenrennncnnn 706 tis. K¢
Vynosy v tis. K€ ..ooviiniiiniiiiiiiiiiiiiniinennnene 585 tis. K¢

Hospodaisky vysledek denniho centra za rok 2016 ............ - 121 tis. K¢




Nocleharna sv. Martina

Adresa: Dratovenska 198,
Bohumin — Pudlov

Mobil: 733 676 651

Vedouci zavizeni:

Martina Orlova
martina.orlova@bohumin.charita.cz
www.bohumin.charita.cz

registrace sluzby: 21.11.2011

Poslani nocleharny
Nocleharna sv. Martina Charity Bohumin poskytuje pomoc a podporu osobam bez pfistiesi a vede a
motivuje je ke zméné neptiznivé zivotni situace.

Cile sluzby

1. Vytvofeni zazemi klientim pro vyuziti noclehu, jednoduché stravy, vykonani hygieny a péce o sebe a
své véci.

2. Poskytnuti bezpecného prostoru k tomu, aby se klienti nestavali obét'mi trestné ¢innosti (okradani,
vyhrozovéni, fyzické napadani).

3. Podpora zmény stylu Zivota podle individualnich moznosti klienta — pomoc s feSenim financi, osobnich
dokladt,, naslednych sluzeb (nizkoprahové centrum, azylovy dim, byty s doprovodnym socidlnim
programem) a bydleni (ubytovny, komer¢ni bydleni).

Cilova skupina
Sluzba je ur¢ena muzim a zenam bez piistiesi starsim 18-ti let.

Zasady poskytovani sluzby

Respektovani distojnosti — kazdy cloveék je jedinecnou bytosti. Pracovnici ke klientovi pfistupuji
laskavé, bez predsudkd.

Respektovani svobody volby — pracovnici respektuji svobodnou volbu klienta pii konkrétnich krocich
Vv feSenich jeho neptiznivé situace.

Individudlni pfistup — pracovnici pfistupuji ke klientovi s ohledem na jeho moZnosti. Klient si sam
urcuje rozsah vyuziti nabizenych sluzeb.

Nizkoprahovost — pravo na vstup do noclehdrny maji vSichni klienti, kteti spadaji do cilové skupiny.
Klient mize sluzbu vyuZzivat bez pifedchozi domluvy, bez doporuceni.

Samostatnost — klient je veden podporou a do¢asnym doprovazenim k samostatnosti.

Sluzba neni poskytovana

- osobam trvale odkédzanym na invalidni vozik.

- osobam nevidomym nebo neslySicim bez doprovodu a cizincim bez tlumoc¢nika miize byt sluzba
poskytnuta v nezbytn€ nutném rozsahu s tim, Ze situace téchto osob bude fesena se socidlni pracovnici
v nejbliz§i pracovni den.

V Nocleharné sv. Martina bylo majitelem objektu Méstem Bohumin instalovano Ustfedni topeni, tim se
zvysil tepelny komfort prostorii. Vymalovali jsme vSechny prostory budovy.
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Statistické udaje v roce 2016

- NOC vyuzilo 61 klienti, z toho 54 muzi a 7 Zen
- bylo poskytnuto 5 157 lazkodnt

- bylo poskytnuto 5 157 kontaktd

- bylo poskytnuto 1 049 intervenci

- obloznost 70,49 %

Porovnanim statistickych daju za rok 2014, 2015 a 2016 je

ziejmé, ze pocet klientl se snizil. Mame za to, ze je to
v dasledku velmi kvalitni socialni praci s klienty. Ne&které
z klienti se podatilo dlouhodobé posunout do jiné socidlni

sluzby nebo do vlastniho bydleni.

Vysledky hospodareni

Nocleharny sv. Martina v roce 2016

Nocleharna V tis. K¢
Naklady
Spotfeba materialu, zboZi a energii 142
Opravy a udrzovani 5
Néklady na sluzby 142
Mzdové naklady bez OON 917
OON-DPC a DPP 101
Sociélni a zdravotni pojisténi 325
Ostatni néklady 11
Odpisy 13
Niaklady celkem 1656
Vynosy
Trzby za vlastni vykony a sluzby 200
Trzby za sluzby v ramci Individualniho Projektu 0
Trzby od zdravotnich pojistoven 0
Dotace z MPSV 988
Dotace ostatni ministerstva a Ufad vlady 0
Dotace kraje 2
Dotace obce, mésta 180
Ostatni dotace (dotace od Utadu prace), véetné dotaci od EU 108
Ostatni vynosy 1
Odpisy majetku z dotaci a darQi 0
Dary 30
Sbirky cirkevni, véetné Postni almuzny 2
Sbirky vetejné 0

Vi’nosi celkem 1511
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Poftizeni investice stavebni, véetn¢ pozemkl
Pofizeni zafizeni, stroju

Celkem investi¢ni vydaje

Dotace na investice

Dary na investice

Pocet zaméstnanca

fyzicky - pracovni pomér k 31. 12. - bez OON
primérny piepocteny za cely rok - bez OON 4,5

[eliellie] o) le]

\l

Naklady v tis. K€....ccovvvviineiiniiinnnnns 1.656 tis. K¢
Vynosy v tis. K€ ...ocvviiiiniiinnniinnnnes 1.511 tis. K¢

Hospodarisky vysledek nocleharny za rok 2016 ... - 145 tis. K¢

Charitni Satnik

Adresa: Dratovenska 197, Bohumin - Pudlov
Tel: 596 013 606

Vedouci zavizeni:

Anna Kulova
info@bohumin.charita.cz
www.bohumin.charita.cz

Charitni Satnik je zasobovan vyhradné z darovaného Satstva, obuvi aj. Cilem stfediska je nabidnout
socialné slabsim obcaniim mésta vécnou pomoc v podobé Satstva a obuvi, ale 1 hracek, ptikryvek, lozniho
pradla, elektroniky a domacich potieb, ktera je poskytovana za symbolicky piispévek na provoz Satniku
(10 — 100 K¢ za kus). Pti predloZeni specialni poukazky, kterou vystavuje v odivodnénych piipadech
Utad prace, oddéleni hmotné nouze, si mize jeji drzitel vybrat Satstvo a obuv ve stanoveném mnozstvi za
5 K¢/kus.

Charitni Satnik je otevien dvakrat tydné - Po a St 14:00-17:00 a jeho provoz je zabezpecen diky symbo-
lickym odménam pracovnicim $atniku a dobrovolnikiim.

Osoby bez domova mohou poskytované sluzby Satniku vyuzivat K zajisténi jedné sady zakladniho odévu
a obuvi bezplatné. Dalsi kusy odévli mohou ziskat za pomoc vykonanou v ramci provozu denniho centra

(pomoc pfi prani pradla, pii uklidu, pomoc pii udrzovani zahrady, pomoc pfi odklizeni sn¢hu ....)

V roce 2016 bylo za prodej $atstva ziskano 60 tis. K& Castka byla pouZita na zabezpedeni provozu stie-
diska, zaplaceni energii a odmén zaméstnankynim Satniku.
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Projekt Rouska

Prostfedkem komunikace mezi Charitou a jejimi piiznivci je dvoumésiénik ,,ROUSKA®,
ktery jiz sedmnactym rokem informuje o déni v Charit¢ Bohumin.

-----

lidi, ktefi se ztotoznuji s kiestanskym principem pomoci a sluzby. Jde o volné a dobrovol-
né sdruzeni osob, které formou osobniho zavazku podporuji vlastni ¢innost Charity, a to
kazdodenni modlitbou, nebo drobnou obéti, sebezaporem na tmysly Charity, nebo finanénim pfispévkem
dle vlastnich moznosti (napt. 1 K¢ denng).

Nazev projektu je odvozen od rousky, kterou dle kiest'anské tradice podala Veronika Kristu béhem kiizo-
vé cesty. VeroniCina rouska je tedy symbolem drobné, ale pohotové a i¢inné pomoci.

Ro¢ni finanéni vynos projektu za r. 2016 ¢inil 11 tis. K¢&.

Prodej zbozi

Piilezitostny prodej zbozi v Charit¢ Bohumin uspokojuje poptavku po uréitém sortimentu zbozi a také
pomaha ziskat prostfedky na provoz kancelafe (papir, tonery). Prodavame nabozenské piedméty zejména
- knihy (nabozenské, détské, darkové, odborné)

- kalendare

- svice (kfestni, hibitovni)

- devocionalie (kiizky, rizence, kropenky)

- potieby ke kitu a 1. sv. pfijimani (rousky, svice, 0zdoby na svice)

- vénoc¢ni oplatky

- ikony

Drobnym prodejem v roce 2016 doslo k zisku 6 tis. K¢&.

Trikralova sbirka 2016

Cilem sbirky je formovat vefejné minéni ve prospéch slabych a trpicich, umoznit obaniim podilet se na
pomoci lidem v nouzi a ziskat prostfedky na konkrétni projekty. Charita Bohumin zaji§t'ovala organizaci

sbirky v Bohuminé a jeho méstskych castech, dale v Dolni Lutyni a Vé&inovicich, Rychvaldg,
Détmarovicich, Orlové a také v Doubrave.

Celkovy vytézek v r. 2016 ¢inil 332 382,- K¢ (0 11 878,- K¢ vice nez loni). Podle pravidel rozdélovani
vysledku sbirky pfipadla pro potieby Charity Bohumin ¢astka 221 451,- K¢ (65% vytézku), zbylych 108
461,- korun putovalo do tstiedi Charity Ceska republika na projekty humanitarni pomoci v zahranic¢i (v
nasem piipad¢ pro oblasti Ukrajiny a Moldavie).

Z penez z Trikrdlové sbirky 2016 jsme, stejné jako v roce 2015,
tvorili financni rezervu
na rekonstrukci stavajiciho vytahu
v Charitnim domé pokojného stari sv. Frantiska.



Vysledky hospodareni

Charity Bohumin v roce 2016

Charita Bohumin celkem v tis. K¢
Naklady
Spotieba materialu, zbozi a energii 1727
Opravy a udrzovani 582
Naklady na sluzby 674
Mzdové naklady bez OON 4508
OON-DPC a DPP 342
Socialni a zdravotni pojisténi 1 557
Ostatni ndklady 208
Odpisy 370
Niaklady celkem 9 968
Vynosy
Trzby za vlastni vykony a sluzby 3615
Trzby za sluzby v ramci IP 0
Trzby od zdravotnich pojiStoven 0
Dotace z MPSV 3915
Dotace ostatni ministerstva a Ufad vlady 267
Dotace kraje 3
Dotace obce, mésta 640
Ostatni dotace (dotace od Utadu prace), véetné dotaci od EU 111
Ostatni vynosy 33
Odpisy majetku z dotaci a dard 0
Dary 242
Sbirky cirkevni, véetné Postni almuZny 17
Sbirky vefejné 221
Vynosy celkem 9 064
[HospodaFskyvystedek [~ -904]
Porizeni investice stavebni, véetné pozemku 0
Pofizeni zafizeni, stroji 0
Celkem investi¢ni vydaje 0
Dotace na investice 500
Dary na investice 0
Pocet zaméstnancu
fyzicky - pracovni pomér k 31. 12. - bez OON 22
prumérny piepocteny za cely rok - bez OON 23,10
Naklady ....coevcvvviniiiiinniiiiniieinnnes 9 968 tis. K¢
VYNOSY ticeieneiinrenrenscnasansonscnnsannn. 9 064 tis. K¢

Hospodaisky vysledek Charity Bohumin za rok 2016.........- 904 tis. K¢
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Vyrok auditora

Provedla jsem audit pfilozené ucetni zavérky (cetnl jednotky Charita Bohumin (dale také
»Uéetni jednotka") za obdobi roku 2016 sestavené na zakladé ¢eskych Ucetnich predpisu,
ktera se sklada z rozvahy k 31. 12. 2016, vykazu zisku a ztraty za rok konéicl 31. 12, 2016,
pfilohy k této ucetni zavérce, ktera obsahuje popis pouzitych podstatnych ucetnich metod a
dalsi vysvétlujici informace. Udaje o Ugetni jednotce jsou uvedeny v bodé 1 pfilohy této
ucetni zavérky.

Podle mého nazoru ucéetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv
ucetni jednotky Charita Bohumin k 31. prosinci 2016 a nakladi, vynosu a
vysledku jejiho hospodafeni a penéznich toku za rok konéici k 31.12.2016
v souladu s Eeskymi uéetnimi pfedpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsem provedia v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditori Ceské
republiky pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA) pfipadné dopinéné a
upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Ma odpovédnost stanovend témito pfedpisy
je podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za audit Géetni zavérky. V souladu se
zakonem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou auditorts Ceské republiky jsem
na Uéetni jednotce nezavisla a spinila jsem | dalsi etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych
predpisu. Domnivam se, Ze dukazni informace, které jsem shroméazdila, poskytuji dostateény
a vhodny zaklad pro vyjadieni mého vyroku.

24



Odpovédnost statutarniho organu ucetni jednotky za ucetni
zavérku

Statutarni organ Uéetni jednotky odpovida za sestaveni tcetni zavérky podavajici vérny a
poctivy obraz v souladu s ¢eskymi ucetnimi predpisy a za takovy vnitini kontroini system,
ktery povaZuje za nezbytny pro sestaveni Getni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné
{materialni) nespravnosti zpusobené podvodem nebo chybou.

Pii sestavovani Uéetni zavérky je statutarni organ Uéetni jednotky povinen posoudit, zda je
Ucetni jednotka schopna nepietrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze u&etni
zavérky zalezitosti tykajici se jejiho nepfetrZitého trvani a pouziti pfedpokladu nepfetrzitého
trvani pfi sestaveni Uéetni zavérky, s vyjimkou pfipadu, kdy statutarni organ planuje zruseni
Uéetni jednotky nebo ukonéeni jeji éinnosti, resp. kdy nema jinou realnou moznost nez tak
ugcinit.

Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky

Mym cilem je ziskat primérenou jistotu, Ze Gcetni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materialni) nespravnost zplusobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora
obsahujici vyrok, Pfimé&fena mira jistoty je velka mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze audit
provedeny v souladu s vySe uvedenymi predpisy ve v§ech pripadech v (cetni zavérce odhali
pfipadnou existujici vyznamnou (materialni) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v
dusledku podvodi nebo chyb a povaZuji se za vyznamné (materiaini), pokud lze reaing
pfedpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera
uzivatelé ucetni zavérky na jejim zakladé pfijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vyde uvedenymi pfedpisy je mou povinnosti uplathovat
béhem celého auditu odbormy Gsudek a zachovavat profesni skepticismus. Dale je mou
povinnosti:

* Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti Gcetni zavérky
zpusobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici
na tato rizika a ziskat dostateéné a vhodné dikazni informace, abych na jejich zakladé
mohla vyjadiit vyrok. Riziko, ze neodhalim vyznamnou (materidini) nespravnost, k niz
doslo v dusledku podvodu, je vétsi nez rizike neodhaleni vyznamné (materialni
nespravnosti zpusobené chybou, protoZe soucasti podvodu mohou byt tajné
(koluze), falsovani, imysina opomenuti, nepravdiva prohla$eni nebo obchazeni
kontrol.
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e Seznamit se s vnitinim kontrolnim systémem Ugetni jednotky relevantnim pro audit v
takovém rozsahu, abych mohla navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na
dané okolnosti, nikoli abych mohla vyjadfit nazor na Gcinnost jejiho vnitfniho kontrolniho
systému.

» Posoudit vhodnost pouzitych GcCetnich pravidel, pfiméfenost provedenych ucetnich
odhadl a informace, které v této souvislosti statutarni organ Uc€etni jednotky uvedio v
pfiloze Gcetni zaverky.

* Posoudit vhodnost pouziti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestaveni ucetni zavérky
statutarnim organem a to, zda s ohledem na shromazdéné dikazni informace existuje
vyznamna (materialni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou
vyznamné zpochybnit schopnost Ucetni jednotky nepfetrzité trvat. Jestlize dojdu k
zavéru, Ze takova vyznamna (materialni) nejistota existuje, je mou povinnosti upozornit v
mé zpraveé na informace uvedené v této souvislosti v priloze ucetni zaverky, a pokud tyto
informace nejsou dostatecné, vyjadfit modifikovany vyrok. Me zavéry tykajici se
schopnosti Ucetni jednotky nepfetrzité trvat vychazeji z dukaznich informaci, které jsem
ziskala do data meé zpravy. Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou vést k
tomu, Ze Ucetni jednotky ztrati schopnost nepretrzité trvat.

* Vyhodnotit celkovou prezentaci, élenéni a obsah tcetni zavérky, véetné pfilohy, a dale
to, zda ucetni zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zpUsobem, ktery vede
k vérnému zobrazeni.

Mou povinnosti je informovat statutarni organ mimo jiné o planovanem rozsahu a
nacasovani auditu a o vyznamnych zjisténich, ktera jsem v jeho pribéhu ucinila, véetné
zjisténych vyznamnych nedostatkl ve vnitinim kontrolnim systému.

Ing. Alena Babuskova
auditor &islo opravnéni KA CR 1796

V Bohuminé dne 30 .¢ervna 2017
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Ceska republika

Charita Bohumin
dékuje

Moravskoslezskému kraji

Moravskoslezsky
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Za finanéni podporu na provozni a mzdové ndklady

Méstu Bohumin
MESTO

za financéni podporu provozu a vybornou spoluprdci, zejména pracovnikium socidalniho
a majetkového odboru

Cleniim Charitni rady
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https://www.mesto-bohumin.cz/data/foto_clanek/014149_1.jpg

Détem z MS ve Starém Bohuminé
za kulturni vystoupeni pro seniory
V Charitnim domé pokojného stdaii sv. FrantiSka
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Studentiim SOS Bohumin (obor vychovné-humanitirni ¢innost)
a Gymnazia Fr. Zivného v Bohuminé

Nejmenovanym soukromym darctim a dobrodinciim

Dobrovolnikiim
za jejich cas straveny s naSimi klienty

Vsem kolednikim
za obétavou ucast v Trikralové sbirce

28



