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Z KOSTELNICH NASTENEK

Mozna mate také ten zvyk, pti navstéve néjakého ciziho kostela omrknout
nasténky a vyveésky. Jednak je dobré se néco dozvédét tieba o historii kostela
samotného (pokud se toto nabizi), trochu na vas dychne samotny Zivot dané
farnosti a je to prileZitost nechat se néé¢im oslovit a piekvapit. MySlenkou,
citatem nebo i obrazkem. Jako by tu na vas néco ¢ekalo. I my jsme to o nasi
spole¢né rodinné dovolené prozili. Objevili jsme text, ktery nas oslovil a nad
kterym premyslime. Rad se o n¢j podélim:

ZASTAV SE NA CHVILI*

Pospichate? Samoziejmé, Ze ano. N4s§ svét klade velky diraz na vykonnost,
akci, rychlost — a vysledky. ,,Kdo drzi krok, jde. A ten, kdo nemuiZe, je obcas
uslapan.* Nemusite vSak jednat timto zptisobem. MUzeme zvitézit nad tako-
vym systémem diive, nez nas vycerpa a znici.

Ptijméte nekolik tipt, jak se na chvili zastavit, jak znovuobjevit to, co uz
mate: Cas, dostatek ¢asu. MuZete tu najit tipy, jak objevit svou vlastni cestu,
te.
e Zpomal.
o Nejsi odpoveédny za to, abys vSechno udélal ty
e Rozdél si velkou praci na nékolik malych ¢asti.
o Jestlize Bth stvofil svét postupné, mizes to ty udélat 1épe?
e Dopfrej si ¢as, abys mohl Zasnout.
o Bezuzasu je zivot pouhou existenci.

1 Podle ,,Edice Skiitkova pomoc*, nakladatelstvi Doron
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e Jednou za ¢as a pomalu si vypoditej vSechny své dary, vSechna
sva obdarovani.
e Sedivej nékdy potmé.
o Nauci t€ to vidéet a slySet, vnimat a Cichat.
e Miluv pomaleji. Mluv méné. Nemluv.
o Komunikace se neméfi slovy.
e Naslouchej sloviim, ktera iikas.
o zvlasté, kdyz se modlis.
o Udélej si ¢as na Cteni Bible, poezie a dobrych knih.
o premyslivé ¢teni obohacuje.
Udélej si cas, aby sis hral.
o Deélej neékdy véci, které delas rad. Na veku nezélezi. Dité ve
tvém nitru se potiebuje zotavit.
At uz jsme v jakékoliv situaci a tfeba se zd4, Ze casu je mnoho, myslim, ze
kazdy si mtiize odnést n€jaky ten uzitecny tip proto, aby zivot byl klidnéjsi,
,»plynulejsi® a mozna méné stresujici. Pteji Vam to vSem do bliZicich se pod-
zimnich dnti. Kéz kazdy den ma pro nas néjaké dobré plody. Jen je potieba
si jich v§imnout.

Vse dobré

Ales Ligocky

| VSEOBECNY UMYSL CHARITY

Za Bozi pomoc pri FeSeni vSech letoSnich
planovanych projektia Charity Bohumin.
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| KONKRETN{ UMYSLY

Za 7Zenu, ktera skrze sluzbu bliznim objevila Boha jako zdroj
lasky, aby na cesté k Nému vytrvala.

Za osobu se zdravotnimi obtizemi; o dar uzdraveni.

Za odvahu k odpusténi a za vzajemné porozumeéni v roding.
Za otce pecujiciho o postizené déti, aby mél dost sily, trpéli-
vosti a divéry v Bozi pomoc.

Za Cloveka propadlého zévislosti, aby objevil svou Sanci na
zménu zivota a mél odvahu ji vyuzit.

S e
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< Za vSechny déti, které se po prazdninach vraceji do skoly; za
mladé lidi, kteti poprvé nastupuji do prace. Za Bozi ochranu
a pomoc.

Ve
Vs

NOVE ZAMESTNKYNE V CHARITE BOHUMIN

V lofiském roce doslo v Charité Bohumin k nékolika personalnim zmé-
nam.

Po skoro deseti letech odesla nase pani ucetni Marie Bylokova do zaslouzZe-
ného diichodového odpocinku a predala pomysinou Stafetu své vnucce Vero-
nice Bylokové.

Veroniko, 1. zd#i to bude rok, co jste nastoupila do Charity Bohumin. Ja vim,
uplné tak to nebylo, protoze jste u nas pred casem byla na brigade, takze to
pro vds nebylo uplné neznamé prostiedi ©.

Proé jste si pro své zaméstndani vybrala pravé Charitu Bohumin?

Urcité¢ mé lakala moznost dlouhodobé spoluprace. Charita je znama
organizace s dlouholetym pusobenim nejen v Bohuminé ale i dalSich més-
tech. Z toho se da usoudit, Ze je to organizace stabilni a spolehliva a tuto
moznost nabizi.

Co vds na prdci v Charité Bohumin nejvice zaujalo? Nejdiive snad co mi-
le?

V prvni fad¢ pratelsky kolektiv, ktery je ochoten vzdy poradit. Dale
pak individualni pfistup k zaméstnancim.

A co nemile?

,Otravnost™ jednoho klienta, ktery mi neustale vycital véci, se kte-
rymi nemam nic spole¢ného (,,ta Charita ve Vidni je mnohem lepsi, nez va-
Se...”) a sprosté mi nadaval. A jedno jeho ,,umélecké dilo* krémem na boty
na oknech Charity Bohumin jsme museli v mrazech téZce Cistit
Je néco, co je v porovndni s piredchozimi zaméstndanimi u nds jiné?

M¢ ptedchozi zaméstnani bylo naprosto odlisné od toho souc¢asného.
Pracovala jsem ve firmé s vét§im pocCtem zameéstnanct, bylo tam tedy vice
rusno. Prevaznou ¢ast pracovni doby jsem vSak travila sama v terénu.
Srovnatelna je klientela. Obé organizace pracuji s mnozstvim klientd z fad
béznych obcand, kteti jsou bud’ mili, nebo naopak nepiijemni.

Dékuji za rozhovor.
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Pani Kateiina Karwaczykova prisia do Charity Bohumin koncem lorniského
roku. Pracuje ve stiediscich Nizkoprahové denni centrum pro osoby bez
pristresi a nocleharna sv. Martina. Tedy s cilovou skupinou osob bez pristre-
St.

Proc jste si pro své zaméstnani vybrala pravé Charitu Bohumin?

Pracovala jsem 12 let na bohuminském bazénu.
Byla jsem uz hodn¢ unavena a potfebovala jsem zménu.
Kdyz jsem dostala nabidku pracovat v Charit¢ Bohumin
u ,,bezdomovcu“, nejdiive jsem se trochu bala. Znala
jsem jich par z mésta a vite sami, ¢lovek se jim radéji
vyhne. Pak jsem se ale byla podivat v Nocleharné sv.
Martina. A prvni dojem byl dobry. A protoze dam na
prvni dojem, tak jsem védéla, Ze to zvladnu ©. Jsem
rada, ze pracuji prave s témito lidmi, protoze si myslim,
Ze jim mohu byt uzitecna.

Co vas na prdci v Charité Bohumin nejvice zaujalo?
Nejdiive snad co mile?

Pro mé je milé to, Ze miZu pracovat jen na ranni smény a mam volné
vikendy a svatky. To jsem 12 let neznala. A vibec, na Charit¢ mam vSechno
moc rada.

A co nemile?
Neni zatim nic, co by m¢ nemile ptekvapilo. SpiSe mozna situace,

224

postarat o ¢lovéka na invalidnim voziku, bez obou nohou a ktery se uz asi 3
mésice nemyl.
Je néco, co je v porovndni s predchozimi zaméstndanimi u nds jiné?

Jiné je tfeba to, Ze mame v Charité super kolektiv. Myslim si, ze na
tom hodné zalezi, jestli se do prace rano tésite nebo vas naopak boli zaludek,
7e tam zase musite. Uplné jinak se mi ted’ pracuje. Ja chodim do prace hroz-
né rada. Nejen kvuli super kolektivu, ale taky kvili klientim. Nékteré z nich,
za toho tfictvrté roku, co v Charit¢ Bohumin pracuji, jsem si hodné oblibila.
A zjistila jsem, Ze to jsou Casto moc mili lidé.

Dékuji za rozhovor.

Za rozhovory dékuje Z. Kniezkova Briidkovad
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| KDE JSOU HRANICE NASi PRACE

V piedeslém rozhovoru se pani Katetfina zminila o klientovi
(fikejme mu napt. pan O.), kterému pracovnici pomahali v rdmci
Denniho centra pro osoby bez piistiesi a Nocleharny sv. Martina.

Pracovni tymy obou téchto sluzeb pracuji tak, ze o pomoci
konkrétnimu klientovi nebo planu prace s nim se domlouvaji spolecné.
Kazdy z nas mize mit trochu jiny pohled na konkrétniho klienta, jinou
zkuSenost s nim. Jest¢ nikdy jsme tolik nediskutovali, nehadali se,
netesili, jak pravé u pana O.

A jak to celé bylo? Pan O. vyuzival sluzeb nejdiive Denniho
centra pro osoby bez piistfesi, a kdyz byla oteviena noclehdrna, tak i
sluzeb jejich. VSichni jsme ho znali jako ¢loveéka silné zavislého na
alkoholu. Ale taky z minulosti vime, Ze to byl ¢lovék hodn¢ inteli-
gentni. A jak umél hrat Sachy ...

Prace s nim byla ¢asto naro¢nd. Vzhledem ke Spatnému zdra-
votnimu stavu byl ¢asto hospitalizovan v nemocnici, a kdyz se vratil,
jako by ztratil zajem o cely svét. Byl na ulici, nechtél vyuzivat zddné
nasSe sluzby. Vzdy néjakou dobu trvalo, nez jsme opét navazali néja-
kou spolupraci, nez jsme jej motivovali k tomu, aby se pfiSel najist,
umyt, prespat jako ¢lovek.

Kdyz nemnél ptistup k alkoholu, byl to mily, laskavy a piijem-
ny Clovék. Kdyz piisel ke své ,,davce®, bylo mu vSechno jedno. Byl
jako zvitatko ...Tak to Slo rok za rokem.

Loni, koncem roku, se opét jeho zdravotni stav zhorsil natolik,
ze jej museli zaméstnanci nocleharny odvést do nemocnice. A pak to
Slo rychle. Protoze roky uz zil vlastné na ulici, mél dolni koncetiny
zni¢ené po omrzlinach, takze mu je museli Iékafi amputovat. Bylo
jasné, ze k ndm se v tomto stavu uz nevrati. Uz pfes tfi roky mél pro-
stfednictvim naSich pracovnikli pozddano o socialni sluzbu Armady
spasy Pristav, kterd je pobytova a urcend pravé pro lidi na ulici, ktefi
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uz se nemohou o sebe postarat sami. Takze jsme sluzbu urgovali. Ve
spolupraci S bohuminskou nemocnici, a s pracovniky Méstského ufa-
du Bohumin, jsme délali vSe pro to, aby se nemusel vratit na ulici.
Budovy, ve kterych jsou poskytovany naSe sluzby, nejsou totiz uzpu-
sobeny na to, aby se po nich mohl klient pohybovat na vozicku.

Byly situace, kdy nam socialni pracovnice z nemocnice volala,
ze pan O. chce podepsat ,,revers a chce opét do nasSich sluzeb. Zacalo
obdobi, kdy jsme vzdy v téchto situacich opét za pomoci socidlnich
pracovnic Méstského ufadu i nemocnice klienta navstévovali a vysvét-
lovali, ptemlouvali, motivovali. Jen aby setrval v nemocnici a ¢ekal na
dalsi umisténi, protoze by jinak zlstal na ulici.

Cely tym denniho centra 1 noclehdrny véd¢l, Ze tato situace
muze nastat. Probihaly bouflivé debaty, jak to udélat, aby ptipadné
nezastal na ulici. Vzdy jsme dosli k zavéru, Ze nejsme schopni ¢lové-
ku na vozi¢ku sluzby poskytnout. Ze to neni v nasich silach.

N¢jakou dobu se pfemlouvani pana O., aby zustal v nemocnici,
dafilo. Pak se ale stejné rozhodl ukoncit hospitalizaci a byt opét ,,ven-
ku*.

Co ted’? Nikomu z nés to nebylo jedno. Ted’ v 1été€ to jeste jde,
ale az pfijde podzim... Panu O. to ale jedno bylo. Pomahali jsme mu
Vv té dob¢ alespoii s feSenim financi. Nabizeli jsme, aby vyuzil alespoil
zahradu denniho centra — najist se, pfevléknout, trochu oplachnout.
Odmital.

A pak se vSe vyieSilo za n¢&j. Straznici Méstské policie Bo-
humin rozhodli za ngj a pfes jeho hlasité protesty, pana O. ptivezli do
nocleharny. Pro persondl bylo hodné¢ ndro¢né v prostorach zahrady
(protoze do budovy se nemél jak dostat) klienta umyt, pfeviéknout,
odvsivit, vycistit a vydesinfikovat rany a odstranit housenky z tii me-
sice nemyté¢ho téla.

Jako by vSichni tusili, Ze je to naposledy. Za ty dvé€ hodiny, co
byl v zahrad¢ denniho centra, se jeho zdravotni stav zhorsil natolik, Ze
jsme museli pfivolat sanitku a pan O. v nemocnici druhy den zemfel.
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A konec pribéhu? Jsme ted’ moc radi, Ze jsme ho svym
zpuisobem vyprovodili v distojném stavu na cestu posledni... At
jeho duSe konec¢né dojde klidu. A dékujeme za tuto lekci...

Tym pracovnikit Denniho centra pro osoby bez pristresi a Nocleharny
sv. Martina

Ve
Vs

NOVINKY V ZAKONE V ROCE 2018

Zvysila se minimalni mési¢ni mzda na 12 200 korun. Minimalni
hodinova mzda se zvedla na 73,20 korun.

SN

Zvysila se sazba nemocenského. Od 31. kalendainiho dne docasné
pracovni neschopnosti bude nemocenské ¢init 66 % (red.DVZ). Od
61. kalendainiho dne to bude 72 %.

Nove lze zadat o otcovskou, ktera tatinkim umozni v prvnich Sesti
tydnech po narozeni ditéte ziistat doma a starat se po 7 kalendainich
dnli (nepferusované) o novorozence, vyse otcovské je 70 %
(red.DV2Z).

Je mozné Cerpat takzvané dlouhodobé oSetfovné. Toho vyuziji lidé,
ktefi se pottebuji postarat o nemocného ¢lena domacnosti ¢i piibuzné-
ho. Nemocny musi stravit 7 dnli v nemocnici a po propusténi bude
jeste pottebovat nejméné 30 dnli celodenni péci.

Rodicovsky prispévek navazuje na tzv. matetskou. Celkové mohou
rodi¢e vycerpat 220 tisic korun, a to az do Ctyf let ditéte. Rychlost
¢erpani si mohou urcovat sami a cely pfispévek je mozné vycerpat uz
za Sest mésictl.

Narok na piidavky na déti bude mit vice rodin, dosahnou-li jejich
ptijmy do 2,7nasobku zivotniho minima.

Rodictim se zvysilo daniové zvyhodnéni na déti. Na prvni dité se o
150 K¢ mésiéné (tj. o 1 800 K¢ ro€n€) oproti roku 2017, tedy ze sou-
casnych 13 404 K¢ rocné na 15 204 K¢ ro¢né.
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V disledku zvySeni minimalni mzdy se zvySuje ¢astka slevy na dani
za kazdé vyzivované dité, kterou lze uplatnit v souvislosti s jeho umis-
ténim do pFedSkolniho zarizeni. Oproti roku 2017 se navySuje o 1
200 K¢ ro¢ng, tedy z ptivodnich 11 000 K¢ na 12 200 K&.

Vyméra vSech druhii diichodu plosné vzrostla o 150 K¢ (o 3,5 %).
O zvySeni dichodu neni potfeba zadat, Ceskd sprava socidlniho za-
bezpeceni jej navySuje automaticky.

Nizsi doplatky za léky détem do 18 let a osobam od 65 let (1000 ko-
run), u seniort nad 70 let (500 korun). Ministerstvo zdravotnictvi no-
velou reagovalo na stiznosti seniorti, ktefi si ¢asto nemohou dovolit
doplacet za léky, které pfitom nutné potiebuji. Pokud vyse doplatku
prekroci stanovenou hranici, penize klientim pojiStovna vrati automa-
ticky slozenkou nebo na tcet.

Vyssi daniové odmény za darcovstvi — Zpétné za rok 2017 si bude
mozn¢é snizit zaklad dané o vySsi nezdanitelnou ¢ast zakladu dané za
odbér krve nebo jejich slozek, a to 3 000 K¢ namisto dosavadnich 2
000 K¢, a nove také o nezdanitelnou ¢ast zakladu dané za odbér krve-

tvornych bun¢k ve vysi 20 000 K¢.

Konec igelitovych tasek zdarma Cilem nového zdkona je motivovat
lidi k tomu, aby si na nakupy nosili vlastni opakované pouzitelné tas-
ky a nepouzivali pokazdé taSky nové.

Neprodejné potraviny piijdou na charitu

Obchodni fetézce s plochou vétsi nez 400 metrii ¢tverecnich musi na-
bizet neprodejné potraviny charitam. Jde naptiklad o takové potraviny,
které maji deformovany obal nebo jsou nespravné oznacené, proslé
potraviny naopak darovat nesmi. Potravinové banky a charity budou
takové potraviny nabizet potfebnym — naptiklad matkam samozivitel-
kam ¢i socialné slabym lidem. Pokud fetézce potraviny nenabidnou,
hrozi jim vysoka pokuta.
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